ПРОТОКОЛ
заседания Конкурсной комиссии 
Томского политехнического университета 


___._____.20__  		                   г. Томск					№ ___

Председатель - ____________________
Заместитель председателя - ______________
Члены комиссии: 
Присутствуют: ____ человек.   Отсутствует: ___ человек.
ПОВЕСТКА ДНЯ
Первый вопрос:  рассмотрение заявок (заявлений) кандидатур претендентов, участвующих в конкурсе на замещение должностей научных работников и составление рейтинга претендентов. 
         Докладчик: ______________________________
СЛУШАЛИ:
Первый вопрос: рассмотрение заявок (заявлений) кандидатур претендентов, участвующих в конкурсе на замещение должностей научных работников и составление рейтинга претендентов.  
1. Рассмотрение заявок (заявлений) кандидатур претендентов, участвующих в конкурсе на замещение должностей научных работников, а также представленных документов и составление рейтинга претендентов:
Содержание сообщения:
1.1. Кандидаты, подавшие документы для участия в конкурсе на замещение должности старшего научного сотрудника:
1. _________________________, __________________________, __________________
       (ФИО, год рождения)     (ученая степень, ученое звание)             (должность) 
кафедры (подразделения) _____________________ Института (филиала) ________________________,__________, ____________________________________
                                                              (доля ставки)          /основное место работы, в/в совм., внешнее совм./ 
Индекс Хирша: РИНЦ – ___, Scopus – ____, WoS - _______.
Предполагаемый срок трудового договора:_________________________________
Основное место работы:  трудовой договор по должности _____________________
кафедры (подразделения) ________________ Института (филиала) ____________, 
____________, _________________________________________ по __.__.20____ год
(доля ставки)    (основное место работы, в/в совм., внешнее совм.) 
Второй вопрос: рассмотрение заявок (заявлений) кандидатур претендентов, которые были указаны в качестве исполнителей в конкурсной заявке на выполнение  конкретных научных, научно-технических программ или проектов, инновационных проектов, получивших финансовую поддержку на конкурсной основе, в том числе в форме гранта.  
         Докладчик: ______________________________
СЛУШАЛИ:
0.  Кандидаты, подавшие документы для зачета результатов конкурса на получение задания на выполнение НИР в рамках госзадания на замещение должности ________________________.


1. _________________________, __________________________, __________________
                (ФИО)                          (ученая степень, ученое звание)             (должность) 
кафедры (подразделения) _____________________ Института (филиала) ________________________,__________, ____________________________________
                                                              (доля ставки)          /основное место работы, в/в совм., внешнее совм./ 
___________ года рождения.
Индекс Хирша: РИНЦ – ___, Scopus – ____, WoS - _______.
Предполагаемый срок трудового договора: __________________________________
Основное место работы:  трудовой договор по должности _____________________
кафедры (подразделения) ________________ Института (филиала) ____________, 
____________, _________________________________________ по __.__.20____ год
(доля ставки)    (основное место работы, в/в совм., внешнее совм.) 

РЕШЕНИЕ:
Первый вопрос: рассмотрение заявок (заявлений) кандидатур претендентов, участвующих в конкурсе на замещение должностей научных работников и составление рейтинга претендентов. 
       	По результатам обсуждения Комиссия вынесла следующее решение:
0. Кандидаты, подавшие документы для участия в конкурсе на замещение должности ___________________________:
Признать ______________________________, _____________, _________________,
                              (ФИО) (ученая степень, ученое звание) (год рождения)
победителем конкурса на должность ______________ _________________________ 
								          (наименование подразделения)
___________________ __________  ___________________________
(наименование института)    (доля ставки)     (осн.м.р./внешн.совм./внутрен.совм.)
Заключить трудовой договор по ___.____._____  (____лет/месяцев).
Результаты открытого голосования: «ЗА» - ___, «ПРОТИВ» - ____.
Второй вопрос: рассмотрение заявок (заявлений) кандидатур претендентов, которые были указаны в качестве исполнителей в конкурсной заявке на выполнение  конкретных научных, научно-технических программ или проектов, инновационных проектов, получивших финансовую поддержку на конкурсной основе, в том числе в форме гранта.  

Зачет результатов конкурса на получение задания на выполнение НИР в рамках госзадания ________________________________________________________________,
                                                                               (наименование проекта)
 получившего финансовую поддержку на конкурсной основе на замещение должности _________________:
Признать ______________________________, _____________, _________________,
                              (ФИО) (ученая степень, ученое звание) (год рождения)
победителем конкурса на должность ______________ _________________________ 
								          (наименование подразделения)
___________________ __________  ___________________________
(наименование института)    (доля ставки)     (осн.м.р./внешн.совм./внутрен.совм.)
Заключить трудовой договор по ___.____._____  (____лет/месяцев).
Результаты открытого голосования: «ЗА» - ___, «ПРОТИВ» - ____.
Примечание: результаты конкурса на получение гранта приравниваются к результатам конкурса на замещение соответствующих должностей.
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